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وکارها شناخته شده است. همکاری شراکت، همواره به عنوان عاملی کلیدی در موفقیت کسب

وری و دستیابی به های نوآورانه، افزایش بهرهتواند به خلق ایدهچندین ذهن خلاق و با تجربه، می

اهداف بلندمدت سازمان کمک شایانی کند. اما انتخاب بهترین نوع شراکت و یافتن شرکایی 

 .شوندچالشی است که بسیاری از کارآفرینان با آن مواجه می سو،هم

، قصد داریم به بررسی انواع مختلف شراکت، مزایا و معایب هر مجله اقیانوس آبی در این مقاله از

یک، و عوامل مؤثر در انتخاب بهترین نوع شراکت بپردازیم. هدف اصلی این مقاله، ارائه یک 

های محکمی راهنمای جامع برای کارآفرینانی است که قصد دارند با ایجاد یک شراکت موفق، گام

 .ارندوکار خود برددر مسیر پیشرفت کسب

توان به با شناخت انواع مختلف شراکت و در نظر گرفتن عوامل کلیدی در انتخاب شریک، می

های ناشی از انتخاب نادرست را به حداقل رساند. در ای دست یافت و ریسکگیری آگاهانهتصمیم

ادامه، به طور مفصل به بررسی هر یک از این موارد خواهیم پرداخت و در نهایت، با ارائه 

 .هایی عملی، شما را در مسیر انتخاب بهترین نوع شراکت یاری خواهیم کردوصیهت

 انواع شراکت در کسب و کار: کدام یک برای شما مناسب است؟

اندازی و اداره یک رای راههای رایج ب، یکی از روششراکت در کسب و کار چند نوع شراکت داریم؟

وکار است. اما انواع مختلفی از شراکت وجود دارد که هر کدام مزایا و معایب خاص خود را کسب

دارند. در این بخش، به بررسی سه نوع اصلی شراکت یعنی شراکت عمومی، شراکت محدود و 

 .یی کنیمپردازیم تا شما را برای انتخاب بهترین نوع شراکت راهنماشراکت خاص می

 (General Partnership) شراکت عمومی .۱

https://oghyanooseabi.com/?utm_source=oghyanooseabi&utm_medium=pdf&utm_campaign=pdf+uri&utm_content=pdf+link&utm_term=oghyanooseabi.com


 

 .دیسر بزن  اقیانوس آبیما، حتما به  یهامقاله  ریسا دهمشاه یبرا

در شراکت عمومی، همه شرکا به طور مساوی در سود و زیان شرکت سهیم هستند و 

های شخصی هر یک از شرکا گیرند. به عبارت دیگر، داراییهای نامحدودی را بر عهده میمسئولیت

 .های شرکت به خطر بیفتدتواند برای پرداخت بدهینیز می

 :مزایای شراکت عمومی _

 گیری معمولاً ها، فرآیند تصمیمگیریبه دلیل مشارکت همه شرکا در تصمیم :ترگیری سریعتصمیم

 .تر استتر و چابکسریع

 همه شرکا به دلیل مسئولیت نامحدودی که دارند، تعهد بیشتری نسبت به موفقیت  :تعهد بیشتر

 .دهندوکار نشان میکسب

 :میمعایب شراکت عمو _

 های شخصی شرکا در معرض خطر قرار دارددارایی :مسئولیت نامحدود. 

 وکار وجود ها و مدیریت کسبگیریاحتمال بروز اختلافات بین شرکا در تصمیم :اختلافات بین شرکا

 .دارد

 (Limited Partnership) شراکت محدود .۲

دود. شریک عمومی در شراکت محدود، دو نوع شریک وجود دارد: شریک عمومی و شریک مح

کند، در حالی که شریک محدود های نامحدودی دارد و در مدیریت شرکت مشارکت میمسئولیت

 .گذاری کرده استای است که در شرکت سرمایهتنها مسئولیت پرداخت سرمایه
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 :مزایای شراکت محدود _

 نامحدودی داشته گذاران بدون اینکه آنها مسئولیت امکان جذب سرمایه از سرمایه :جذب سرمایه

 .شودباشند، فراهم می

 های شرکت های شخصی شرکای محدود در برابر بدهیدارایی :های شخصیحفاظت از دارایی

 .شودمحافظت می

 :معایب شراکت محدود _

 های شرکت دارندگیریشرکای محدود معمولاً کنترل کمتری بر تصمیم :کنترل کمتر. 

 تر از شراکت عمومی استساختار قانونی شراکت محدود پیچیده :پیچیدگی بیشتر. 

 (Limited Liability Partnership) شراکت خاص .۳

شراکت خاص، نوعی شراکت است که در برخی کشورها وجود دارد و به شرکا محدودیت مسئولیت 

شتباهات دهد. در این نوع شراکت، هر شریک تنها در قبال ابیشتری نسبت به شراکت عمومی می

 .شودهای شرکت محافظت میهای شخصی او در برابر بدهیو قصور خود مسئول است و دارایی

 :مزایای شراکت خاص _

 های شرکت محافظت های شخصی شرکا در برابر بدهیدارایی :های شخصیحفاظت از دارایی

 .شودمی

 ت عمومی و محدود پذیری بیشتری نسبت به شراکشراکت خاص، انعطاف :پذیری بیشترانعطاف

 .دارد
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 :معایب شراکت خاص _

 قوانین مربوط به شراکت خاص در هر کشور متفاوت است :های قانونیمحدودیت. 

 های قانونی بیشتری داردتشکیل و اداره یک شراکت خاص معمولاً هزینه :های قانونیهزینه. 

 مقایسه انواع شراکت در جدول

 شراکت خاص شراکت محدود شراکت عمومی ویژگی

محدود برای شرکای محدود،  نامحدود برای همه شرکا مسئولیت
 نامحدود برای شرکای عمومی

محدود برای همه 
 شرکا

 همه شرکا شرکای عمومی همه شرکا کنترل

 ترآسان ترآسان محدود جذب سرمایه

 بالا متوسط کم پیچیدگی قانونی

 عوامل کلیدی در انتخاب بهترین نوع شراکت

بسیار قابل توجه است، به شرط آنکه نوع شراکت با ماهیت  وکارمزایای شراکت در کسب شکبی

وکار و اهداف شرکا همخوانی داشته باشد. انتخاب بهترین نوع شراکت از بین انواع شراکت کسب

گذاری باید اتخاذ کند. ترین تصمیماتی است که هر کارآفرین یا سرمایهدر کسب و کار، یکی از مهم

وکار داشته باشد. در این بخش، تواند تأثیر مستقیمی بر موفقیت یا شکست کسبانتخاب، میاین 

 .پردازیم که در انتخاب بهترین نوع شراکت باید مورد توجه قرار گیرندبه بررسی عواملی می
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 وکاراهداف کسب .۱

کننده در انتخاب نوع شراکت دارند. اگر وکار، نقشی تعیینمدت کسباهداف بلندمدت و کوتاه

وکار است، ممکن است شراکت عمومی یا شراکت خاص با هدف شما رشد سریع و گسترش کسب

وکار و کاهش ریسک پذیری بیشتر مناسب باشد. اما اگر هدف شما حفظ کنترل بر کسبانعطاف

 .تواند بهترین نوع شراکت باشدد میاست، شراکت محدو

 هاها و تخصصمهارت .۲

های شرکا، یکی از عوامل کلیدی در موفقیت یک شراکت است. ها و تخصصمکمل بودن مهارت

توانند نقاط ضعف یکدیگر را پوشش داده های متفاوتی داشته باشند، میزمانی که شرکا مهارت

های فنی ند. برای مثال، اگر یک شریک دارای مهارتوکار، مزیت رقابتی بیشتری بخشو به کسب

 .های مدیریتی و ارتباطی را به تیم بیاوردتواند مهارتقوی است، شریک دیگر می

 سرمایه .۳

وکار، به طور مستقیم بر انتخاب نوع شراکت میزان سرمایه مورد نیاز برای شروع و توسعه کسب

گذاران بدون اینکه آنها مسئولیت ب سرمایه از سرمایهگذارد. در شراکت محدود، امکان جذتأثیر می

شود. اما در شراکت عمومی، همه شرکا باید بخشی از سرمایه نامحدودی داشته باشند، فراهم می

ترین نکاتی که باید یکی از مهم مشارکت در ساخت اولیه را تأمین کنند. به عنوان مثال برای قرارداد

 .به آن توجه کرد مقدار سرمایه شرکا است

 رغبت به ریسک .۴
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تحمل ریسک هر یک از شرکا، عامل دیگری است که باید در انتخاب نوع شراکت در نظر گرفته شود. 

ری را متحمل در شراکت عمومی، همه شرکا مسئولیت نامحدودی دارند و بنابراین، ریسک بالات

شوند. در حالی که در شراکت محدود، ریسک شرکای محدود کمتر است. به عنوان مثال می

ها در نظر ، چون بازار طلا دائم در حال نوسان است باید تمام ریسکشراکت با طلا فروشی برای

 .شود و بعد بهترین نوع شراکت را انتخاب کردگرفته 

 هاتقسیم مسئولیت .۵

های یک شراکت است. یک توافق ترین جنبهها بین شرکا، یکی از مهمنحوه تقسیم مسئولیت

تواند از بروز اختلافات و مشکلات در های هر یک از شرکا، میواضح و شفاف در مورد مسئولیت

 .باید به صورت کتبی در قرارداد شراکت قید شودآینده جلوگیری کند. این توافق 

 :عوامل دیگر که باید در نظر گرفته شوند _

 ها و باورهای مشابهی دارند و فرهنگ اطمینان حاصل کنید که شرکای شما ارزش :فرهنگ سازمانی

 .سازمانی سازگاری با یکدیگر دارند

 کی از کلیدهای موفقیت یک شراکت استتوانایی برقراری ارتباط موثر و حل اختلافات، ی :ارتباطات. 

 توانایی سازگاری با تغییرات و شرایط جدید، برای هر شراکتی ضروری است :پذیریانعطاف. 

 قوانین و مقررات مربوط به شراکت در هر کشور متفاوت است. برای انتخاب  :قوانین و مقررات

 .بهترین نوع شراکت، با یک وکیل مشورت کنید

انتخاب بهترین نوع شراکت، یک تصمیم پیچیده است که به عوامل مختلفی بستگی دارد. با در نظر 

تری اتخاذ کنید و توانید تصمیم آگاهانهها اشاره شد، میگرفتن عواملی که در این بخش به آن
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وبینار شراکت در  شراکتی پایدار و موفق را ایجاد کنید. فرصت را از دست ندهید و با خرید دوره

 .های خود را در زمینه شراکت ارتقا دهیداقیانوس آبی، دانش و مهارت وکارکسب

وکار، با هدف ارائه راهکارهای عملی و کاربردی برای ایجاد و مدیریت دوره تخصصی شراکت در کسب

های تجاری طراحی شده است. این دوره ارزشمند، برگرفته از تجربیات غنی و دانش کتموفق شرا

وکار، به شما کمک تخصصی دکتر داوود احمدی، مشاور و مدرس برجسته در حوزه مدیریت کسب

 .وکار خود گام برداریدکند تا در مسیر رشد و توسعه کسبمی

 بهترین راه برای شراکت موفق

راکت موفق، فراتر از انتخاب نوع مناسب شراکت است. برای اینکه یک شراکت بهترین راه برای ش

 :پایدار و سودآور داشته باشید، باید مراحل زیر را به دقت طی کنید

 تحقیق و بررسی جامع _

گیری برای شراکت با کسی، تحقیق و بررسی جامعی در مورد شریک بالقوه و قبل از تصمیم

 :شودن تحقیق شامل موارد زیر میوکار او ضروری است. ایکسب

 های شریک بالقوه، به شما کمک ها و شکستبررسی سابقه کاری، موفقیت :بررسی پیشینه شریک

 .تری داشته باشیدها و تعهد او قضاوت دقیقکند تا در مورد قابلیتمی

 زار هدف، وکار شریک بالقوه، از جمله محصولات یا خدمات، بابررسی دقیق کسب :وکارتحلیل کسب

وکار او با اهداف خود اطمینان حاصل کند تا از تطابق کسبرقبا و وضعیت مالی، به شما کمک می

 .کنید
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 تواند شناسند، میمشورت با افرادی که شریک بالقوه را می :مشورت با افراد قابل اعتماد

 .های ارزشمندی را در اختیار شما قرار دهددیدگاه

 عتدوین قرارداد شراکت جام _

کند. این قرارداد باید به یک قرارداد شراکت جامع، نقشی حیاتی در موفقیت یک شراکت ایفا می

ها، گیریطور واضح و دقیق، حقوق و وظایف هر یک از شرکا، نحوه تقسیم سود و زیان، تصمیم

ت حل اختلافات و شرایط خروج از شراکت را مشخص کند. برخی از مواردی که باید در قرارداد شراک

 :گنجانده شود عبارتند از

 گذاری هر یک از شرکا و نحوه افزایش یا کاهش آن در میزان سرمایه :سهم هر شریک در سرمایه

 .آینده

 نحوه تقسیم سود و زیان بین شرکا، بر اساس سهم هر یک در سرمایه یا به  :تقسیم سود و زیان

 .روش دیگری

 گذاری، وکار، مانند سرمایهگیری در مورد مسائل مهم کسبهای تصمیمروش :گیریتصمیم

 .های بلندمدتاستخدام و استراتژی

 هایی برای حل اختلافات بین شرکا، مانند داوری یا مراجعه به دادگاهروش :حل اختلافات. 

 محاسبه ارزش شرایطی که در صورت خروج یکی از شرکا، باید رعایت شود، مانند نحوه  :شرایط خروج

 .سهام و پرداخت آن

 ارتباط موثر و مستمر _

ارتباط موثر و مستمر بین شرکا، یکی از کلیدهای موفقیت یک شراکت است. همه شرکا باید به طور 

های خود را به اشتراک بگذارند و در مورد مسائل مهم منظم با یکدیگر ارتباط برقرار کنند، ایده
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د. همچنین، باید مکانیزمی برای حل اختلافات به وجود آید تا از بروز وکار بحث و تبادل نظر کننکسب

 .تنش و درگیری جلوگیری شود

 :نکات مهم برای ارتباط موثر

 وکار باید به طور شفاف بین شرکا به اشتراک گذاشته شودهمه اطلاعات مربوط به کسب :شفافیت. 

 نظرات یکدیگر گوش دهندهمه شرکا باید به یکدیگر احترام بگذارند و به  :احترام. 

 همه شرکا باید برای دستیابی به اهداف مشترک، با یکدیگر همکاری کنند :همکاری. 

ریزی دقیق، تحقیق جامع و ایجاد یک شراکت موفق و انتخاب بهترین نوع شراکت، نیازمند برنامه

 .یجاد کنیدتوانید شراکتی پایدار و سودآور را اارتباط موثر است. با رعایت این نکات، می

 نتیجه گیری

وکار است. در این انتخاب بهترین نوع شراکت، یکی از تصمیمات حیاتی در مسیر موفقیت کسب

مقاله، به بررسی انواع مختلف شراکت، عوامل مؤثر در انتخاب شریک مناسب و مراحل ایجاد یک 

شراکت موفق پرداختیم. به طور خلاصه، برای ایجاد یک شراکت موفق، باید به موارد زیر توجه 

 :داشت

 وکار اوشناخت کامل از شریک و کسب :تحقیق و بررسی جامع 

 داشتن یک قرارداد شفاف و دقیق :تدوین قرارداد شراکت جامع 

 آمیزبرقراری ارتباط مستمر و حل اختلافات به صورت مسالمت :ارتباط موثر 

 وکار شما همخوانی ی که با اهداف و شرایط کسبانتخاب نوع شراکت :انتخاب نوع شراکت مناسب

 دارد
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 .دیسر بزن  اقیانوس آبیما، حتما به  یهامقاله  ریسا دهمشاه یبرا

انتخاب بهترین  وکار است و به همان اندازه کهانتخاب شریک مناسب، کلید موفقیت یک کسب

حائز اهمیت است. همانطور که در طول در زندگی و خوشبختی ما تاثیر گذار است،  شریک زندگی

 .مقاله بیان شد، عوامل متعددی در انتخاب شریک مناسب نقش دارند

شود قبل از گیری بهتر برای انتخاب بهترین نوع شراکتو کاهش ریسک، توصیه میبرای تصمیم

با ارائه خدمات  گروه اقیانوس آبی. وکار متخصص مشورت کنیدهرگونه اقدام، با یک مشاور کسب

گیری از مشاوره وکار، آماده است تا شما را در این مسیر مهم همراهی کند. با بهرهمشاوره کسب

 .وکار خود اتخاذ کنیدتوانید بهترین تصمیم را برای آینده کسبمتخصصان این گروه، می

همکاری بلندمدت است و نیازمند تلاش و تعهد همه  در نهایت، به یاد داشته باشید که شراکت، یک

توانید شراکتی پایدار و ریزی دقیق، میباشد. با انتخاب بهترین نوع شراکت و برنامهطرفین می

 .سودآور را ایجاد کنید

 سوالات متداول

 وکارهای کوچک کدام است؟بهترین نوع شراکت برای کسب .1

پذیری وکارهای کوچک، معمولاً شراکت عمومی یا شراکت خاص به دلیل انعطافبرای کسب

وکار و میزان تر است. اما انتخاب نهایی به عوامل مختلفی مانند اهداف کسببیشتر مناسب

 .پذیری بستگی داردریسک

 چه زمانی باید به فکر تغییر نوع شراکت باشیم؟ .2

ا شرکا به توافق نرسیدند، ممکن است نیاز به تغییر نوع وکار تغییر کرد یاگر اهداف کسب

 .وکار ممکن است مستلزم تغییر ساختار شراکت باشدشراکت باشد. همچنین، رشد کسب
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 .دیسر بزن  اقیانوس آبیما، حتما به  یهامقاله  ریسا دهمشاه یبرا

 وکارها به شراکت نیاز دارند؟آیا همه کسب .3

توانند به صورت وکارها میوکارها به شراکت نیاز ندارند. برخی کسبخیر، همه کسب

وکارها کمک کند تا به منابع مالی، تواند به کسبفق باشند. اما شراکت میانفرادی نیز مو

 .های بیشتری دسترسی پیدا کنندها و ایدهمهارت
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